
CONCURSO INTERNO-EXTERNO DE MÉRITOS PERSONAL ADMINISTRATIVO

COORDINADOR DE CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL

CARGO: COORDINADOR DE CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
DEPENDENCIA: Escuela de Economía, Administración y Negocios. 

SALARIO: Entre $ 2´331.666 y $ 2´836.306 (Según Experiencia) 

UBICACIÓN DE LA PLAZA: Bucaramanga

OBJETIVO DEL CARGO: Gestionar, dirigir, controlar y generar servicios, propios de la Unidad de

emprendimiento y el Punto de Bolsa de valores para potencializar el emprendimiento, el empresarismo,

favorecer la educación financiera y el desarrollo de la cultura bursátil en la comunidad universitaria y el

entorno.

REQUISITOS

 Acreditar título profesional en Administración de Empresas, de Negocios, Contador, Economista, Ingeniero

financiero o-Industrial.

 Experiencia mínima dos (2) años de experiencia en en actividades administrativas que favorezcan la gestión de

planeación, organización, dirección y control con respecto a la misión del cargo.

 Conocimientos en Gestión de Procesos, sistemas de información académicos, emprendimiento, finanzas,

habilidades ofimáticas y mercadeo.

 El profesional debe poseer competencias de Integridad, disposición para el aprendizaje, orientación al servicio,

trabajo en equipo, orientación al resultado, planificación y organización, comunicación y pensamiento analítico.

Específicos para Personal Interno (ascenso) Específicos Para Personal Interesado en traslado:
 Cumplir con los requisitos específicos del cargo.

 Pertenecer al escalafón administrativo.

 No haber presentado traslados en los últimos 6 

meses.

 Vinculación directa con la Universidad mínimo 1 año.

 Obtener una evaluación de desempeño favorable.

 Diligenciar Formato de Inscripción para personal 

interno (Solicitarlo en Gestión Humana).

 Cumplir con los requisitos específicos del cargo.

 Pertenecer el mismo grupo de cargos 

(Profesional)

 Permanencia mínima de 2 años en el cargo 

actual.

 Obtener una evaluación de desempeño 

favorable.

CARLOS FERNANDO ACEVEDO SUPELANO - Jefe del Departamento Gestión Humana - Seccional Bucaramanga

Recuerde seguir los siguientes pasos: 

1. Registrarse en la plataforma COMPUTRABAJO, 

diligenciar completamente sus datos y postular a 

esta oferta introduciendo en el Cargo: Coordinador 

Centro de Desarrollo Empresarial- Ubicación:

Santander

2. Adjuntar hoja de vida en formato personal

y todos los soportes de formación y experiencia 

laboral que acrediten el cumplimiento de requisitos.

INSCRIPCIONES DEL 30 DE JULIO DE 2019

AL 04 DE AGOSTO DE 2019


